
EYS POLİTİKAMIZ 

 

Yaygın Eğitimde Lider Kurum Olmak için çıktığımız yolda Stratejik Planımız 

çerçevesinde kursiyerlerimizi odak noktamız yaparak, çalışanlarımızın kişisel ve 

mesleki gelişimlerini destekleyerek, kurumumuzda;  

✓ İşle ilgili yaralanma ve sağlığın bozulmasının önlenmesi için güvenli ve sağlıklı 
çalışma koşullarının sağlanacağını,  

✓ Tehlikeleri ortadan kaldıracağımızı, riskleri azaltacağımızı,  
✓ Çalışanlarımızın ve çalışan temsilcilerimizin Entegre Yönetim Sistemi ile ilgili 

tüm faaliyetlerimize katılımının sağlanacağını ve gerekli tüm hususlarda kendilerine 
danışılacağını, 

✓ Yasal şartlar ve diğer şartların yerine getirileceğini,  
✓ Entegre Yönetim Sistemimizi sürekli iyileştireceğimizi, 
taahhüt ederiz. 
 

İlgili tüm taraflarımızın beklenti ve ihtiyaçlarını karşılarken tüm kursiyer ve 

çalışanlarımıza fırsat eşitliği sağlarız.  

Verdiğimiz eğitimler ve gerçekleştirdiğimiz projelerimiz ile paydaşlarımızın bilgi, 

beceri ve farkındalıklarını sürekli artırır, gelişen teknoloji ile birlikte yeniliklerin 

kurumumuza uyarlanmasında kendileri ile iş birliği yapar, kurumlarıyla gurur 

duymalarını sağlarız. 

Kurumumuzda oluşturduğumuz güçlü iletişim ile kursiyerlerimizin her zaman 

yanında yer alır, faaliyetlerimize katılımlarını teşvik ederiz. 

 


